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OFERTA X DEMANDA M.O.

Déficit em 2022, Oeste do Paraná.

8.300 vagas abertas.
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1.

Frigoríficos, agroindústrias, 

tecelagem, construção civil, 

instalações, transportadoras.
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PERFIL DEMANDADO2.

Auxiliar de 

produção.

Operadores de 

equipamentos.

Montadores, 

instaladores.

Serviços 

gerais.

Operadores 

de máquinas.
Programador 

T.I.

Eletromecânico.



Modern Elevator Pitch Presentation

FORMAÇÃO LOCAL3.
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• Sistema S
(SENAI, SENAR, SENAC, SESCOOP)

• Escolas técnicas

• Universidades

• Parques tecnológicos

• In company (empresas)

VAGAS

SOBRANDO
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DESMOTIVAÇÃO4.

• Empreendedorismo zero

• Benefícios sociais públicos

• Legislação protecionista

• Remuneração não atrativa

• Informalidade



Legislação 

trabalhista 

imprópria

• Pessoas com 

deficiência (2 a 5%)

• Licença Maternidade

GARGALOS DO EMPREGO5.

Encargos 

tributários/folha
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Insegurança 

jurídica



Burocracia 

exagerada

Sem vontade 

de trabalhar

GARGALOS DO EMPREGO5.
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6. PROPOSIÇÕES
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• Concluir reforma trabalhista.

• Condicionar benefícios com vagas de 

emprego.

• Inverter percentual de obrigação.

• Atual 2% a 5% para 5% a 2%.

• Lei 8.213/91, pessoas com deficiência.

PROPOSIÇÕES6.
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• Reduzir tributos sobre a folha.

• Corrigir tabela de imposto de renda.

• Unificar as justiças: Comum, 

trabalhista e eleitoral.

• Educação empreendedora.

• Formar técnicos “fazedores”.

PROPOSIÇÕES6.



O trabalho profissional

liberta as pessoas, o emprego 

ocupacional subjuga.
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